
Unsere Angebote:

• Suchtprävention

• Psychische Störungen

• Praktische Pädagogik

• Konfliktmanagement

• Professionelle Arbeitsplatzaquisition

• Schreibwerkstatt

2. Halbjahr 2010



BF 10-2-01 Suchtprävention

Termin 05.07. – 06.07.2010
Wochentag Mo – Di
Zeit 09:00 – 16:30 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe alle
Teilnehmerzahl 15
Kursgebühr 160 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / K. Witt
Dozent Dr. Ch. Illow

B. Puprop

Mitarbeiter in der Jugendarbeit sind 
regelmäßig mit den Themen Sucht und 
Konsum konfrontiert. Im Seminar wird  
das interdisziplinäre Team in Theorie und 
Praxis folgende Themen behandeln:
Entstehung und Entwicklung von Sucht,
Schwierige Gesprächssituation mit      
konsumierenden Jugendliche,
Rechtliche Situation bei Entdeckung von 
Rauschmitteln,
Folgen des frühen Konsums auf die 
Körperentwicklung,
Auswirkungen von Medikamenten, 
Amphetaminen, Alkohol, Cannabis,
Medikation von ADS
Interventionsmöglichkeiten bei 
Missbrauch



BF 10-2-02 Psychische Störungen

Termin 06.09. – 07.09.2010
Wochentag Di - Mi
Zeit 09:00 – 17:00 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe AusbilderInnen
Teilnehmerzahl 16
Kursgebühr 160 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / Reinold Heeringa
Dozent

Kein Lehrgang und keine Ausbildung ohne 
Schwierigkeiten im Arbeitsverhalten eines 
Teilnehmers. Arbeitsstörungen aufgrund 
psychischer Beeinträchtigungen können 
existentielle wie den Verlust des 
Arbeitsplatzes, soziale Isolation u. a. zur 
Folge haben. Das Seminar nimmt die 
komplexen Zusammenhänge von 
subjektivem Arbeitsverhalten und 
Persönlichkeitsstruktur in den Fokus. 
Weiter wird auf Psychotische Störungen 
wie Schizophrenie oder frühe Störungen 
wie Borderline eingegangen.



BF 10-2-03 Praktische Pädagogik

Termin 26.10. – 27.10.2010
Wochentag Di – Mi
Zeit 09:00 – 17:00 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe AusbilderInnen
Teilnehmerzahl 16
Kursgebühr 160 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / Reinold Heeringa
Dozent

Die Qualifizierung und Ausbildung von 
benachteiligten Menschen stellt hohe 
Anforderungen an dasAnleitungs-
personal. Es wird mit Verhaltensauffällig-
keiten, Lernschwächen und Erziehungs-
defiziten in der Ausübung hres
Bildungsauftrages konfrontiert und steht 
vor der Aufgabe, mit dem benachteiligten 
Menschen gemeinsam entsprechende 
Wege und Lösungen zu finden, um das 
„Klassen“-Ziel zu erreichen.
Ziel des Seminars ist es nicht, Ratschläge 
und Patentrezepte zu geben. Es vermittelt 
vielmehr Prinzipien von Erziehung. Es 
zeigt Wege eines konfliktreduzierten 
Miteinanders und einer angemessenen 
Gestaltung von pädagogischen 
Situationen und Prozessen auf.



BF 10-2-04 Konfliktmanagement

Termin 10.11. – 11.11.2010
Wochentag Mi – Do
Zeit 09:00 – 17:00 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe alle
Teilnehmerzahl 16
Kursgebühr 160 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / Reinold Heeringa
Dozent

In diesem Seminar werden fünf Schritte 
zum erfolgreichen Konfliktmanagement 
vorgestellt:
- Konflikten vorbeugen
- Konflikten auf den Grund gehen
- Mit Konflikten umgehen
- Konflikte lösen
- Konfliktgespräche durchführen

Ziel ist, anhand der neun 
Eskalationsstufen nach Glasl eigenes 
Verhalten im Konfliktfall zu reflektieren, 
um einen angemessenen Umgangs- und 
Lösungsstil zu entwickeln.



BF 10-2-05 Professionelle Arbeitsplatzaquisition

Termin 14.12. – 16.12.2010
Wochentag Di – Do
Zeit 08:00 – 16:00 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe Multiplikatoren
Teilnehmerzahl 16
Kursgebühr 475 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / Jürgen Länge
Dozent

Um nachhaltige Integration – auch in 
wirtschaftlich bzw. arbeitsmarktpolitisch 
schwierigen Zeiten – zu erreichen, ist 
professionelle Akquisition, untermauert 
von einem attraktiven 
Dienstleistungsangebot unabdingbar.
Professionelle Arbeitsplatzaquisition unter 
dieser Zielsetzung dient nicht nur der 
kurzfristigen Vermittlung von 
Arbeitsplätzen, sondern zielt zudem auf 
den Aufbau langfristig wirksamer 
Geschäftsbeziehungen zu Betrieben. Der 
Handlungskompetenz der aquirierenden
Person kommt dabei zentrale Bedeutung 
zu.



BF 10-2-06 - Schreibwerkstatt -

Termin 08.11. – 09.11.2010
Wochentag Mo – Di
Zeit 08:00 – 16:00 Uhr
Ort INI – Kasino

Südstraße 21
59557 Lippstadt

Zielgruppe alle
Teilnehmerzahl 13
Kursgebühr 240 € incl. 

Tagesverpflegung
Bildungsscheck ja
Auskunft / Norbert Hötzel
Anmeldung 02941 / 752-265

INtus@ini.de

Referent / Renate Gervink
Dozent

Kommunikation heißt Verstehen

Schreiben kann man lernen. Egal ob 
Pressemitteilung, Texte für die Kunden-
oder Mitarbeiterzeitschrift – gute Texte 
haben immer etwas mit Begeisterung, 
Spaß und sehr viel Übung zu tun. In den 
Textseminaren für redaktionelle und 
Pressetexte zeigt Ihnen Renate Gerving, 
wie ein guter Text aussieht, wie man 
Schachtelsätze und Passivsätze 
vermeidet (und warum man das tun 
sollte…) und wie man so schreibt, dass 
die Zielgruppe sich angesprochen fühlt.



Seminare auf Anfrage

• Bewerbungsstrategien nach Hesse / Schrader

• Zeitmanagement am Arbeitsplatz

• Gesprächsführung in Krisen

• Fundraising

• Life/Work Planning

• Förderung der Motivation

• Selbstpräsentation

• Überzeugend präsentieren

• Telefontraining

• Moderationstechniken

• Besser entscheiden – Intensiv-Seminar für Führungskräfte

• Körpersprache / Nonverbale Kommunikation


