Berufspraxis wahrend der zweijahrigen Ausbildung

Sie besuchen eine zweijahrige Ausbildung im Wechsel
von Schule und Blockpraktika in Einrichtungen der
Kinder- und Jugendhilfe.

» Kinderpflegerinnen und -pfleger betreuen, assis-
tieren, unterstutzen und fordern Kinder einzeln
und in Gruppen unter Anleitung von Fachkraften

» Im Zentrum stehen auch bei ihnen Bildungs-,
Erziehungs-, Pflege- und Betreuungsauftrag

» Praxisnahe Lernsituationen vermitteln Ihnen
Lerninhalte, die Sie auf lhre Praktika, Prifungen
und lhre berufliche Zukunft handlungsorientiert
vorbereiten

» Projekte mit vielfaltigen Aufgabenstellungen und
Prasentationen fordern Ihre Teamfahigkeit und
befahigen Sie zu selbststandigem Lernen und zur
Teamarbeit

» Die Ausbildung bereitet einerseits auf eine Unter-
stitzungstatigkeit in Zusammenarbeit mit Fach-
kraften, andererseits auf die Weiterbildung zur
Erzieherin/ zum Erzieher vor

Ry INI Berufskolle
» Jeder Mensch ist einmalig g
» Wir sehen individuelle Potenziale Freie Schule an der Sudstrale

» Wir motivieren zum Wachsen der eigenen Person-
lichkeit

» Mensch und Berufung gehdren zusammen
» Vielfalt ist unsere Passion
» Berufliche Bildung starkt die Personlichkeit
Kosten
schulgeldfrei
Eigenanteil Lernmittelgesetz
Material-, Studienfahrten- und Kopierkosten
Fahrtkosten: Erstattung nach den gesetzlichen Vor-
gaben des Landes Nordrhein-Westfalen
Kontakt
INI Berufskolleg
Freie Schule an der SudstralRe
59557 Lippstadt

Schultrager

Initiative fiir Jugendhilfe, Bildung und Arbeit e.V. Bildung - Erziehung - Betreuung - Unterstiitzung
SudstralRe 18 | 59557 Lippstadt |
Telefon: 02941/ 752 140
Telefax: 02941/ 752 122

Email: Berufskolleg@ini.de www.ini.de Kinderpﬂeger[ Kinderpﬂegerin
Facebook:
https://de-de.facebook.com/INI.BK.User/
Ansprechperson: Alina Langliz

Alina.Langliz@iniversum.de Zwei Jahre

,Hilf mir es selbst zu tun*

mit Fachoberschulreife

IS ohne Rassismus Schule und Blockpraktika

m mit Courage

NORDRHEIN-WESTFALEN




Die INI - Initiative fir Jugendhilfe, Bildung und Arbeit
e. V. - als Schultrager ist ein gemeinnutzig anerkann-
ter Verein. Das INI Berufskolleg als ,Freie Schule an
der SudstraRe” in privater Tragerschaft ist offen flr
bildungsinteressierte Jugendliche und junge Erwach-
sene aller sozialen Gruppen, Kulturen und Milieus,
unabhangig jeglicher Verschiedenheit. Mit bewahrten
reformpadagogischen Ideen, die von uns weiterge-
dacht und -entwickelt werden, haben wir uns auf den
Weg einer sozial- integrativen und interkulturellen
Padagogik gemacht.

Wir sind mit unserer Schule dort, wo wir gebraucht
werden, ein Lebens- und sozialer Begegnungsraum
fur Jugendliche, junge Erwachsene und Eltern, der das
Gemeinsame, nicht das Trennende in den Vordergrund
stellt.

Bildung bedeutet fur uns ,Bewusst Freirdume geben,
Individualitat fordern, sozialmoralische Werte starken,
Fehler erlauben und Personlichkeiten werden lassen.®
Der Vorrang der Personlichkeitsentfaltung des Men-
schen vor ausschlieBlich materiellen Bedirfnissen wird
in beruflichen Handlungsfeldern entworfen, erfahrbar
und erlebbar gemacht sowie gemeinsam Uberdacht.
Schulische und auflerschulische Unterstitzungs-
systeme helfen dabei. Junge Menschen kénnen ihre
geistigen, kunstlerischen und praktischen Begabungen
entfalten und leben.

QR Code: Kinderpflege

lhr Ziel

Sie wollen staatlich anerkannte Kinderpflegerin/
staatlich anerkannter Kinderpfleger werden und
mit Kindern in Tageseinrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe sowie Einrichtungen der Ta-
gespflegemdtter liebevoll arbeiten.

Ilhre Voraussetzungen

» mindestens erster Schulabschluss (Haupt-
schulabschluss nach Klasse 9)

» Freude und Motivation fur die individuelle
Forderung von Kindern

» ein erweitertes Flihrungszeugnis

» Wille, Bereitschaft und Fahigkeit Blockprak-
tika mit schulischer Begleitung in Einrichtun-
gen der Kinder- und Jugendhilfe zu absol-
vieren

» Ausbildungsvertrag mit einer KiTa

Dauer der Ausbildung: 2 Jahre

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule-Beruf in NRW.

Abschliisse
» Berufsabschluss ,staatl anerk. Kinderpfleger*in®
» Fachoberschulreife, evtl. mit Qualifikationsver-
merk

Lernbereiche
Berufsiibergreifender Lernbereich :
» Deutsch/Kommunikation
» Mathematik
» Politik/ Gesellschaftslehre
» Englisch
» Religionslehre
» Sport/ Gesundheitsforderung
» Sozialpadagogik
» Gesundheitsforderung/ Pflege
» Arbeitsorganisation/ Recht
» Differenzierung: u.a. Musik/ Rhythmik, Spiel,
Kunsthandwerk, Sauglingspflege

Lernfelder

P Lernfeld 1: Berufliche Identitét entwickeln

» Lernfeld 2: Mit allen am beruflichen Handlungsprozess Betei-
ligten kommunizieren und kooperieren

P Lernfeld 3: Ressourcen, Potentiale und Kompetenzen erken-
nen und férdern

» Lernfeld 4: Bildungsprozesse an der Entwicklung des Kindes
orientiert planen, umsetzen, dokumentieren und evaluieren

» Lernfeld 5: Beziehungen in der sozialpddagogischen Arbeit
gestalten

P Lernfeld 6: Pflegerische Handlungsprozesse beziehungsvoll
gestalten

P Lernfeld 7: MaRnahmen der Unfallpréavention und Erste Hilfe
anwenden

» Lernfeld 8: Entwicklungs- und bedarfsgerechte Angebote der
gesunden Lebensfihrung planen, durchfiihren, reflektieren
und kommunizieren

P Lernfeld 9: Verantwortung fiir eine gesundheitsférdernde
Ernéhrung vermitteln sowie bedarfs- und bedurfnisorientierte
Versorgung des Kindes sicherstellen

» Lernfeld 10: Mit Konzepten in sozialpadagogischen Einrich-
tungen arbeiten und anregende Lebenswelten gestalten

» Lernfeld 11: Einsatzbereiche, Arbeitsfelder und gesetzliche
Rahmenbedingungen

P Lernfeld 12: Transparenz schaffen; Offentlichkeitsarbeit
mitgestalten



